CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON GONZANAMA
INFORME DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

AREA FINANCIERA

1.- INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2025
INFORME DIRIGIDO AL:
Tnte. Crnel. (B) Dr. Angel A. Espinoza Rojas.
JEFE BOMBEROS GONZANAMA
2.- DATOS INFORMATIVOS
INSTITUCION: CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON GONZANAMA
REPRESENTANTE LEGAL: Tenl (B) Dr. Angel A. Espinoza Rojas
TELEFONO OFICINA: 072 664 666
TELEFAX: 072 664 700
CORREO ELECTRONICO: secretaria-tesoreria@bomberosgonzanama.gob.ec
FECHA DE PRESENTACION: Jueves 23 de Abril de 2026.

RESPONSABLE DEL INFORME: Mgtr. Andrea Paulina Jaramillo Godoy JEFE FINANCIERA CBCG.

ANTECEDENTE

El informe que seguidamente se presenta a consideraciéon de la Primera Jefatura, tiene como objeto dar a conocer el alcance de la

actividad Administrativa - Financiera, el involucramiento con el Desarrollo Institucional, la dindmica funcional, administrativa y

econémica de la Entidad Bomberil; y finalmente servird para la toma de decisiones financieras. Asi mismo se pretende sistematizar e

informar a la Primera Jefatura, las actividades desarrolladas en el Departamento de Jefatura Financiera del Cuerpo de Bomberos del

Cantdn Gonzanama, realizadas durante el ejercicio fiscal 2025 para el proceso de Rendicidn de Cuentas.

SALDO INICIAL
Saldo ajustado Caja Bancos al 31 de Diciembre de 2024:
276017.78
3.- DESCRIPCION
3.1.- INGRESOS 2025
Empresa Eléctrica Mes Valor Total.
ENERO -
2025 181 .32 181849.32
DICIEMBRE 81849.3
TOTAL 181849.32
Transferencia del GADs. (Predios). Ao Valor Total
ENERO -
2025 2 . 27894.90
DICIEMBRE 7894.90
TOTAL 27894.90
Permisos de Funcionamiento Mes Numero de |Vvalor Total
Comercios
2025 ENERO - 461 11103.40 11103.40
DICIEMBRE
TOTAL 461 11103.40
Otros Ingresos Mes Nro de Especies Total Total
Venta de Especies Valoradas ENERO - 578 578.00 578.00
DICIEMBRE
Péliza de seguros 40% aporte funcionarios ENERO - 9 81.14 81.14
DICIEMBRE
TOTAL 659.14
TOTAL INGRESOS 06./6
3.2.- EGRESOS: Los pagos realizados en el ejercicio fiscal 2025, se detallan a continuacion:
s s PORCENTAIJE
Di GRUPO
escripcion Valor EJECUTADO
Remuneraciones Unificadas - Personal Administrativo LOSEP. 82524.00
3 Décimo Tercer Sueldo 8029.06
5 Décimo Cuarto Sueldo 4221.66
wv)
e Subsidio de Alimentacién 2600.00
a
e Compensacion Regimen Remunerativo de Fuerzas Armadas, Policia y Cuerpo
g de Bomberos. 2791.67 132270.13 83.77%
[t
wv
g Servicios Personales por Contrato 13500.00




§ Subrogacién 374.73
-
0 Aporte Patronal 10748.73
Fondos de Reserva 7480.28
Servicio de Teléfono y Tv cable. 176.37
o Servicio de Provisidon de Dispositivos Electrénicos y Certificacion 41.40
=
2 Combustible 20.00
2
8 Viaticos y Subsistencias en el Interior 1804.75
a Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Vehiculos del CBCG. 290.00
wv
(o]
o Arriendo de Local para funcionamiento de Oficinas del CBCG 6691.32
z 14941.70 9.46%
w Mantenimiento y reparacion de equipos - hosting pagina web 185.00
>
@ Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 4259.20
2
= Lubricantes - vehiculos 247.00
o
= Materiales de oficina 123.85
S
] Materiales de aseo 258.41
Repuestos y Accesorios para vehiculos - neumaticos 844.40
53 24
SEuwga 8 Descuentos, Comisiones y Otros Cargos en Titulos y Valores (EERSSA) 1818.50 1818.50 1.15%
B g
" Tasas Generales (Matriculacidn vehicular) 540.80
S i
= = Seguros (Fidelidad, vehiculos y de vida) 6580.92
o 2
oL = - 7216.02 4.57%
S < X Comisiones Bancarias - BCE 47.30
8 Yo
() © Costas Judiciales (inscripcion Contrato de Arrendamiento) 47.00
§ g S > S & |Aporte a Contraloria General del Estado 927.46
S<idy % % 1409.76 0.89%
&3 = e & = |Aporte al IECE - 0.5 Planillas del IESS 482.30
¥, 2
8 6 £ £ % 3|Mobiliario 238.27 238.27 0.15%
Segoa<g
0 o a w
TOTAL GASTOS 157894.38 100.00%
INGRESOS 221506.76
(-) GASTOS 157894.38
REESUMEN SUBTOTAL ‘ 63612.38
(+) AHORRO LOTE Y CONSTRUCCION 261828.46

CUARTEL BOMBERIL

SALDO AJUSTADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 325440.84

PRESUPUESTO CODIFICADO 2025 451201.58 PORCENTAIJE EJECUTADO
PRESUPUESTO DEVENGADO 2025 221506.76 49.09%
TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE EJECUTADO | GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION
INSTITUCIONAL CODIFICADO PLANIFICADO PLANIFICADO EJECUTADO
S 451,201.58 186,051.64 157,656.11 265,149.94 238.27

Entre otras actividades ejecutadas se detalla las mas relevantes:

JEFATURA FINANCIERA

* Elaboracion de POA y presupuesto de 2026 aprobados por el Comité de Administracion y Planificacién.
* Revelaciones o notas aclaratorias a los Estados Financieros de 2024 remitido a Ministerio de Economia y Finanzas.
* Informe de liquidacidn presupuestaria 2024 remitido al Ministerio de Economia y Finanzas.

* Elaboracidn de roles de pago para ndmina, fondos de reserva, alimentacién, decimotercer sueldo, decimocuarto sueldo, subrogaciéon y compensacion anual.

* Obtencion de la certificacion como Operador del Sistema Nacional de Contratacién Publica con vigencia de dos afios.

* Validacion y cierre de contabilidad en la plataforma del Sistema Integrado de Gestion Financiera E-sigef del Ministerio de Economia y Finanzas, de Enero a de Diciembre
de 2025.

* Remision de Estados Financieros de forma trimestral y en fisico, con corte a Marzo, Junio, Septiembre y Diciembre a Ministerio de Economia y Finanzas; y, a la
Secretaria Tecnica Planifica Ecuador.

SISTEMA INTEGRAL DE GESTION ADMINISTRATIVO FINANCIERO PUBLICO SIG-AME

* Conciliaciones bancarias enero - diciembre cuenta corriente BCE Nro. 59120459.
* Depreciaciones de activos fijos 2025.

* Cierre de 2024 y apertura de 2025 e ingreso de presupuesto 2025.

* Transaciones reciprocas de Enero a Diciembre de 2025.

* Ejecucion de 9 modificaciones presupuestarias, previa resolucion de Jefatura del CBCG.




* Emision de 12 certificaciones presupuestarias para procesos de contratacion publica.

SRI - SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

* Declaracién de impuestos al SRI:, Anexo de Relacién de Dependencia - REDEP, formulario 107 de 9 servidores publicos. Impuesto a la renta por retenciones en la fuente,
impuesto al valor agregado IVA y Anexo transaccional simplificado de Enero a Diciembre de 2025.
* Emision de 217 retenciones electrdnicas en facturdor del SRI.

SUPA
* Supa - Sistema Unico de Pensidn Alimenticia: generacion y confirmacion de 14 ordenes de pago por pensiones alimenticias.
LOTAIP
* Emision de 12 informes y asistencia a reuniones mensuales.
Atentamente,

"ABNEGACION Y DISCIPLINA"

Elaborado por: Aprobado por:

GEL
ESPINOZA ROJAS
R
Mgtr. Andrea Paulina Jaramillo Godoy. Tenl. (B) Dr. Angel Arturo Espinoza Rojas.
JEFE FINANCIERA CBCG JEFE BOMBEROS GONZANAMA

Anexo: Cédulas presupuestarias de ingresos y gastos 2025.
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